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OZET: Genel ve katma biitceli daireler, sermayesinin yarisindan fazlas1 devlete ait kurumlar ve belediyelerde 4857
sayih Is Kanunu’na tabi olarak calisan siirekli kamu iscilerine (4/D kadrolu isciler), 6772 sayih Kanun uyarinca her
yil toplam 52 giinliik (4x13 giin) ilave tediye (ek ikramiye) 6denmektedir. Bu ¢alismada; ilave tediyenin briitten
nete dontistiiriilmesinde uygulanan SGK primi (%14), issizlik sigortasi (%1) ve gelir vergisi dilimi (%15, %20, %27)
kesintileri, 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu m. 23/6 kapsamindaki asgari iicret vergi istisnasi, ilave tediyenin kidem
tazminatina esas giydirilmis briit ticrete etkisi ve 2026 yili 6deme takvimi incelenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ilave Tediye Hesaplama, 6772 Sayih Kanun, 4/D Kamu Iscisi, Kidem Tazminati Tavam
2026, Giydirilmis Briit Ucret, Iscilik Alacaklari.

ABSTRACT: Permanent public sector workers employed under the Turkish Labor Law No. 4857 (4/D cadre) are
entitled to 52 days of annual statutory bonus payments (ilave tediye) distributed in four 13-day installments under
Law No. 6772. This paper sets forth the gross-to-net tax/social security deduction multipliers, 2026 payment dates,

and integration into severance pay calculations.

Keywords: Public Worker Statutory Bonus, Law No. 6772, Severance Pay Ceiling, Turkish Labor Law, Gross-
to-Net Multiplier.

1. 6772 SAYILI KANUN UYARINCA ILAVE TEDIYE HAKKI VE KAPSAMI

6772 saylh Devlet ve Ona Bagh Miiesseselerde Calisan Iscilere Ilave Tediye Yapilmas: Hakkinda
Kanun’un 1. ve 3. maddeleri uyarinca; bakanliklar, iiniversiteler, hastaneler, belediyeler ve KiTlerde is
Kanunu'na tabi calisan siirekli iscilere yilda 52 giinliik (13’er giinliikk 4 taksit halinde), maden
igletmelerinin miinhasiran yer alt1 islerinde calisan iscilerine ise buna ek olarak yilda 26 giinliik ilave
tediye 0denir (https://koptay.av.tr/ilave-tediye-odeme-tarihleri).

II. BRUTTEN NETE ILAVE TEDIYE HESAPLAMA FORMULU VE VERGI
DILIMLERI

6772 saylli Kanun m. 4 uyarinca ilave tediye hesabinda fazla mesai, evlilik/cocuk zamlar1 veya hafta tatili
iicretleri dikkate alinmaz; dogrudan iscinin ¢iplak giinliik briit yevmiyesi 13 giin ile carpilir. Bulunan briit
tutardan %14 SGK isci payi, %1 issizlik sigortas: isci pay:, kiimiilatif gelir vergisi dilimi (%15, %20 veya
%27) ve binde 7,59 damga vergisi diisiilir (ay icinde normal maagla asgari licret vergi istisnasi
tiiketilmisse ilave tediyeden tam vergi kesilir):
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13 Giinliik Net Ilave Tediye Formiilii:

Briit Tediye = Giinliik Ciplak Briit Yevmiye X 13 Giin

Net Tediye (%15 Vergi Dilimi) = Briit Tediye x 0,71491 | (%20 Dilim) = Briit x 0,67241 | (%27 Dilim) = Briit
x 0,61291

N . Resmi Odeme Tarihi / Haciz ve Kidem Tazminat1
Taksit Donemi (2026) . . .
Kararname Donemi Rejimi
1. Taksit (Ocak Donemi) 13 Giin 26 Ocak 2026 (Cumhurbagkani 6772 s.K. m. 4/son uyarinca
Karari ile) haczedilemez.
2. Taksit (Mart / Ramazan = 13 Giin 16 Mart 2026 Kidem tazminati giydirilmis briit
Bayrami Oncesi) iicrete dahildir.
3. Taksit (May1s / Kurban 13 Gilin Mayis / Haziran 2026 Yillik 52 giinliik tediye 365’
Bayrami Oncesi) boliinerek kideme eklenir.
4. Taksit (Aralik / Yil Sonu = 13 Giin Aralik 2026 (2. Yar1) Yil icinde isten ayrilanlara kistelyevm
Donemi) (oranlama) uygulanir.

III. iLAVE TEDIYENIN KIDEM TAZMINATINA VE GIiYDIRILMIiS BRUT UCRETE
ETKIiSi

1475 sayil Is Kanunu m. 14 ve Yargitay 9. Hukuk Dairesi'nin yerlesik ictihatlarina gére; 6772 sayili Kanun
uyarinca 6denen 52 giinliik ilave tediye, siireklilik arz eden kanuni bir 6deme oldugundan kidem ve ihbar
tazminatina esas "giydirilmis briit {icretin" hesabina mutlaka dahil edilir. Dolayisiyla kamu is¢isinin kidem
tazminatina esas giinliik briit iicretine, yillik 52 giinliik tediye tutarinin 365’e boliinmesiyle bulunan pay
eklenir (1475 s.K. m. 14 kidem tazminat1 tavam sinirlar1 dahilinde).

ACIK ERISIMLI DIJITAL HESAPLAMA MOTORLARI VE DOGRULAMA ARACLARI

Bu calismada incelenen kanuni katsayilarin, Yargitay ictihatlarinin ve aktiieryal formiillerin somut
uyusmazlik verileriyle test edilebilmesi amaciyla Koptay Hukuk Biirosu tarafindan gelistirilen agik erigimli
hesaplama araclarina asagidaki baglantilardan dogrudan erisilebilir:

« 2026 Kamu Iscisi Ilave Tediye (Briitten Nete) Hesaplama Motoru: https://koptay.av.tr/hesa
plama-araclari/ilave-tediye

« 2026 Ilave Tediye Resmi Odeme Tarihleri Takvimi: https://koptay.av.tr/ilave-tediye-odeme-ta
rihleri

« 2026 Kidem Tazminat1 Tavam ve Giydirilmis Ucret Hesaplama: https://koptay.av.tr/hesapla
ma-araclari/2026-kidem-tazminati-tavani-hesaplama
« Kapsamh iscilik Alacaklar:1 (Fazla Mesai, Yillik izin, UBGT) Hesaplama: https://koptay.av.t

r/hesaplama-araclari/iscilik-alacaklari

« ise iade Davasi Bosta Gecen Siire ve ise Baslatmama Tazminat1 Hesaplama: https://kopta
y.av.tr/hesaplama-araclari/ise-iade-tazminati-hesaplama
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« 6772 Sayil Devlet ve Ona Bagh Miiesseselerde Calisan Iscilere Tlave Tediye Yapilmasi Hakkinda Kanun
(RG: 11.07.1956, S. 9355).

o 4857 Sayih Is Kanunu (RG: 10.06.2003, S. 25134) ve 1475 Sayili Is Kanunu m. 14.
e 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu m. 23/6 ve m. 103 (RG: 06.01.1961, S. 10700).

« Koptay, Murat Can (2026). Kamu Iscileri ilave Tediye ve Kidem Tazminat: Hesaplama Rehberi, Koptay
Hukuk Biirosu Yayinlari, Ankara. Erisim: https://koptay.av.tr/hesaplama-araclari/ilave-tediye
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